
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

 XÃ SƠN MAI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

        Số:         /UBND 

V/v đăng ký thu hút người có 

tài năng về làm việc tại 

UBND xã 

Sơn Mai, ngày        tháng     năm 2026 

 

Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi.  

 

Thực hiện Công văn số 5985/UBND-NC ngày 22/12/2025 về việc triển 

khai thực hiện Kết luận số 205-KL/TW của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột 

phá trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ.  

Ủy ban nhân dân xã Sơn Mai rà soát thực trạng biên chế hiện có của xã, 

chính sách tinh giản biên chế, vị trí việc làm của xã còn thiếu cụ thể như sau:  

- Tổng số biên chế cơ quan hành chính được giao của xã năm 2025 (theo 

quyết định 29/QĐ-UBND ngày 12/12/2025) là 44 biên chế (bao gồm 03 biên 

chế Ban chỉ huy quân sự xã), số biên chế hiện có mặt: 42 biên chế, số biên chế 

chưa sử dụng: 02 biên chế;  

- Tổng số biên chế đơn vị sự nghiệp được giao: 179 biên chế, số biên chế 

hiện có mặt 162 biên chế (Trong đó: biên chế viên chức sự nghiệp giáo dục: 151 

biên chế, thiếu 17 biên chế; Trung tâm Cung ứng dịch vụ công: 11 biên chế, 

thiếu 0 biên chế);  

- Tổng số biên chế viên chức y tế: 13/13 biên chế.  

Qua tình hình thực tế của địa phương, hiện nay phòng Văn hóa - Xã hội 

còn đang thiếu Chuyên viên tham mưu về lĩnh vực giáo dục, do khối lượng công 

việc nhiều nên công chức tham mưu về lĩnh vực giáo dục còn phải kiêm nhiệm 

nhiều lĩnh vực khác, do vậy trong quá trình tham mưu còn gặp nhiều khăn. 

UBND xã Sơn Mai rà soát và thống nhất đăng ký thu hút 01 vị trí việc làm về 

lĩnh vực giáo dục.  

Ủy ban nhân dân xã Sơn Mai báo cáo Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi theo dõi 

và tổng hợp./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND xã;  

- VP HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Anh Tuấn 
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