
        UBND XÃ SƠN MAI                 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

VĂN PHÒNG HĐND & UBND                 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

       

Số: 49/TTr-VP                            Sơn Mai, ngày 13 tháng 8 năm 2026 
 

TỜ TRÌNH 

V/v đề nghị nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên vượt 

khung, phụ cấp thâm niên nghề quý III năm 2026 

  

 Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc 

lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05/01/2005 Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng 

dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, 

viên chức; Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước 

thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động; 

 Thực hiện Công văn số 703/UBND-VHXH ngày 12/8/2026 của UBND xã 

Sơn Mai về việc triển khai thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng 

phụ cấp thâm niên vượt khung, phụ cấp thâm niên nghề Quý III năm 2026; 

Theo Biên bản cuộc họp ngày 13 tháng 8 năm 2026 của Văn phòng 

HĐND&UBND xã Sơn Mai về việc họp xét nâng bậc lương thường xuyên, phụ 

cấp thâm niên vượt khung cho CB, CC trong Quý III/2026. Gồm có 01 đồng chí, 

cụ thể có Hồ sơ kèm theo như sau: 

(01) Tờ trình đề nghị của cơ quan, đơn vị; 

(02) Biên bản họp xét nâng bậc lương của Văn phòng HĐND&UBND xã; 

(03) Danh sách trích ngang cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động được đề nghị nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm niên vượt 

khung, phụ cấp thâm niên nghề; 

(04) Bản nhận xét đánh giá cán bộ, công chức, viên chức;  

(05) Bản sao Quyết định lương sau cùng. 

Để thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên, phụ cấp thâm niên 

vượt khung cho CB, CC trong Quý III/2026. Nay Văn phòng HĐND&UBND xã 

Sơn Mai kính đề nghị Uỷ ban nhân dân xã Sơn Mai xem xét, quyết định nâng 

bậc lương thường xuyên cho công chức Văn phòng HĐND&UBND đúng quy 

định của nhà nước./. 

 

Nơi nhận: 
- UBND xã; 

- Phòng văn hóa - xã hội;  

- C, PCVP xã; 

- Lưu VP HĐND&UBND. 

 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

Lê Thị Tuyết Minh 
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