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	DỰ THẢO




CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
CỦA BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ
Phát triển lâm nghiệp bền vững, đa giá trị, gắn với bảo vệ rừng, nâng cao sinh kế và phát triển kinh tế xanh giai đoạn 2026 - 2030, định hướng đến năm 2035 trên địa bàn xã Sơn Mai
-------

Thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TU ngày 20 tháng 7 năm 2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi về phát triển lâm nghiệp bền vững trên địa bàn tỉnh đến năm 2030, định hướng đến năm 2035; căn cứ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Sơn Mai lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, Ban Chấp hành Đảng bộ xã Sơn Mai ban hành Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TU như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
Cụ thể hóa các chủ trương, nghị quyết của Trung ương, của Tỉnh ủy và Nghị quyết số 13-NQ/TU ngày 20 tháng 7 năm 2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi về phát triển lâm nghiệp bền vững trên địa bàn tỉnh đến năm 2030, định hướng đến năm 2035 thành các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp phù hợp với điều kiện thực tế của xã Sơn Mai; gắn với thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Sơn Mai lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
Tạo sự thống nhất về nhận thức và hành động trong toàn Đảng bộ, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, cán bộ, đảng viên và Nhân dân về vai trò, vị trí của rừng và ngành lâm nghiệp đối với phát triển kinh tế - xã hội, bảo vệ môi trường, phòng, chống thiên tai, bảo đảm quốc phòng, an ninh và nâng cao đời sống Nhân dân.
Chuyển mạnh tư duy từ khai thác lâm sản đơn thuần sang phát triển kinh tế rừng đa giá trị, kết hợp hài hòa giữa bảo vệ rừng, phát triển rừng, kinh doanh rừng, chế biến lâm sản, phát triển dược liệu dưới tán rừng, du lịch sinh thái, dịch vụ môi trường rừng và từng bước tiếp cận thị trường các-bon rừng.
Phát huy tiềm năng, lợi thế về tài nguyên rừng, đất đai, cảnh quan thiên nhiên, nguồn lao động và bản sắc văn hóa của xã Sơn Mai; tạo sinh kế bền vững cho người dân sống gần rừng, nhất là đồng bào dân tộc thiểu số; từng bước nâng cao giá trị kinh tế của rừng, góp phần giảm nghèo bền vững và xây dựng nông thôn mới.
2. Yêu cầu
Chương trình hành động phải bám sát quan điểm, mục tiêu, chỉ tiêu và nhiệm vụ, giải pháp của Nghị quyết số 13-NQ/TU; đồng thời phải phù hợp với điều kiện thực tế, khả năng nguồn lực và định hướng phát triển kinh tế - xã hội của xã Sơn Mai. Nghị quyết 13 xác định quản lý, bảo vệ và phát triển rừng là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị, đồng thời nhấn mạnh sự phối hợp giữa chính quyền, chủ rừng, kiểm lâm, công an, quân đội và cộng đồng dân cư.
Xác định bảo vệ diện tích rừng hiện có là nhiệm vụ trọng tâm, thường xuyên và lâu dài; chủ động phòng ngừa, ngăn chặn và xử lý nghiêm các hành vi phá rừng, lấn chiếm đất lâm nghiệp, khai thác, vận chuyển, mua bán lâm sản trái pháp luật, cháy rừng và các hành vi xâm hại tài nguyên rừng.
Phát triển lâm nghiệp phải gắn với nâng cao chất lượng rừng, phát triển rừng trồng gỗ lớn, chứng chỉ quản lý rừng bền vững, lâm sản ngoài gỗ, cây dược liệu dưới tán rừng và các mô hình nông - lâm kết hợp phù hợp; không đánh đổi môi trường, hệ sinh thái và an ninh nguồn nước lấy mục tiêu tăng trưởng kinh tế.
Tập trung vào các mô hình có khả năng tạo giá trị và sinh kế thực tế cho người dân; khuyến khích phát triển kinh tế hộ, kinh tế tập thể, hợp tác xã, liên kết giữa người dân với doanh nghiệp; từng bước hình thành chuỗi giá trị từ trồng, chăm sóc, khai thác, sơ chế, chế biến đến tiêu thụ sản phẩm.
Các nhiệm vụ phải xác định rõ mục tiêu, nội dung, nguồn lực, lộ trình và trách nhiệm thực hiện theo phương châm “rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm, rõ thời gian, rõ kết quả”.
Tăng cường kiểm tra, giám sát, đánh giá định kỳ; kịp thời tháo gỡ khó khăn, nhân rộng mô hình hiệu quả và chấn chỉnh những cách làm hình thức, thiếu hiệu quả.
II. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU
1. Mục tiêu tổng quát
Phát triển lâm nghiệp xã Sơn Mai theo hướng bền vững, đa giá trị, hiện đại và hiệu quả, lấy bảo vệ rừng và nâng cao chất lượng rừng làm nền tảng; phát triển kinh tế rừng gắn với bảo vệ môi trường, bảo tồn đa dạng sinh học, phòng, chống thiên tai, thích ứng với biến đổi khí hậu và bảo đảm quốc phòng, an ninh.
Từng bước chuyển từ phát triển lâm nghiệp chủ yếu dựa vào khai thác gỗ nguyên liệu sang phát triển kinh tế rừng đa giá trị, chú trọng rừng trồng gỗ lớn, quản lý rừng bền vững, chứng chỉ FSC, lâm sản ngoài gỗ, dược liệu dưới tán rừng, du lịch sinh thái và các hoạt động có khả năng tạo thêm thu nhập từ rừng.
Hình thành các mô hình liên kết sản xuất lâm nghiệp phù hợp với điều kiện địa phương; phát huy vai trò của người dân, cộng đồng dân cư, hợp tác xã và doanh nghiệp; từng bước xây dựng sản phẩm lâm nghiệp đặc trưng của Sơn Mai có chất lượng, thương hiệu và khả năng tham gia thị trường.
2. Một số chỉ tiêu chủ yếu đến năm 2030
Phấn đấu đạt các mục tiêu chủ yếu sau:
- Duy trì, bảo vệ ổn định diện tích rừng hiện có; tỷ lệ che phủ rừng trên địa bàn xã đạt từ 68% trở lên vào năm 2030, gắn với nâng cao chất lượng và khả năng phòng hộ của rừng.
- Giai đoạn 2026 - 2030, trồng mới 5.391,40 ha rừng tập trung (trong đó trồng lại rừng sau khai thác 5.391,40 ha; khai thác rừng trồng sản xuất 5.290,35 ha, khối lượng ước đạt 485.226m3; trồng mới rừng phòng hộ 7ha); trồng 22 nghìn cây phân tán; khoanh nuôi phục hồi rừng (khoanh nuôi mới và chuyển tiếp) 12 ha; nuôi dưỡng làm giàu rừng 20 ha; giải quyết việc làm cho khoảng 4.000 lao động/năm.
- 100% diện tích rừng có chủ quản lý theo quy định; tăng cường quản lý, cập nhật và theo dõi diễn biến rừng, đất lâm nghiệp; hạn chế thấp nhất tình trạng tranh chấp, lấn chiếm và sử dụng đất lâm nghiệp không đúng quy định.
- Phấn đấu trên 1.000 ha rừng được cấp giấy chứng nhận quản lý rừng bền vững theo tiêu chuẩn FSC; từng bước hình thành vùng nguyên liệu gỗ có chất lượng.
- Từng bước hình thành ít nhất 01 mô hình liên kết sản xuất lâm nghiệp theo chuỗi giá trị giữa người dân/hộ gia đình, hợp tác xã và doanh nghiệp; ưu tiên các sản phẩm gỗ, dược liệu, lâm sản ngoài gỗ.
- Phấn đấu hình thành ít nhất 01 mô hình kinh tế rừng gắn với du lịch sinh thái, trải nghiệm thiên nhiên hoặc dịch vụ môi trường rừng, phù hợp với các điểm có tiềm năng trên địa bàn.
- Khuyến khích xây dựng, phát triển và nâng cấp các sản phẩm đặc trưng từ lâm nghiệp, dược liệu, lâm sản ngoài gỗ theo hướng OCOP, truy xuất nguồn gốc và tiêu chuẩn chất lượng.
- 100% các vụ việc phát sinh liên quan đến phá rừng, khai thác rừng trái pháp luật, lấn chiếm đất lâm nghiệp, cháy rừng được phát hiện, kiểm tra và xử lý hoặc đề xuất xử lý kịp thời theo thẩm quyền.
- Nâng cao hiệu quả công tác phòng cháy, chữa cháy rừng; chủ động phương án phòng ngừa, ứng phó và huy động lực lượng tại chỗ khi xảy ra cháy rừng, thiên tai, sâu bệnh và các nguy cơ gây thiệt hại đến tài nguyên rừng.
- Từng bước ứng dụng công nghệ số trong quản lý, theo dõi diễn biến rừng, tuyên truyền, cảnh báo cháy rừng, quản lý vùng trồng và truy xuất nguồn gốc sản phẩm lâm nghiệp.
3. Định hướng đến năm 2035
- Đến năm 2035, lâm nghiệp Sơn Mai phát triển theo hướng kinh tế rừng xanh, bền vững, đa giá trị, trong đó bảo vệ và nâng cao chất lượng rừng là nền tảng; hình thành các vùng rừng trồng nguyên liệu có chất lượng, từng bước mở rộng rừng gỗ lớn và quản lý rừng bền vững.
- Các sản phẩm lâm nghiệp chủ lực của xã từng bước được chuẩn hóa về chất lượng, truy xuất nguồn gốc, xây dựng thương hiệu và kết nối với thị trường; hình thành các chuỗi liên kết ổn định giữa người dân, hợp tác xã và doanh nghiệp.
- Công tác quản lý, bảo vệ rừng được thực hiện trên nền tảng khoa học, công nghệ và chuyển đổi số; cộng đồng dân cư và người dân sống gần rừng trở thành chủ thể tích cực trong bảo vệ, phát triển và hưởng lợi từ rừng.
III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
Để thực hiện thắng lợi mục tiêu phát triển lâm nghiệp bền vững theo Nghị quyết số 13-NQ/TU, các cấp ủy đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các cơ quan, đơn vị, chủ rừng và Nhân dân trên địa bàn xã tập trung thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau:
1. Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và Nhân dân về quản lý, bảo vệ và phát triển rừng
Tổ chức quán triệt, tuyên truyền sâu rộng Nghị quyết số 13-NQ/TU và Chương trình hành động này đến cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và Nhân dân; xác định quản lý, bảo vệ và phát triển rừng là nhiệm vụ thường xuyên, lâu dài của cả hệ thống chính trị.
Đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền phù hợp với từng thôn, từng nhóm đối tượng; chú trọng tuyên truyền pháp luật về lâm nghiệp, phòng cháy, chữa cháy rừng, quyền và nghĩa vụ của chủ rừng, trách nhiệm của cộng đồng dân cư và người dân sống gần rừng.
Phát huy vai trò của người có uy tín, trưởng thôn, các chi bộ trực thuộc, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trong vận động Nhân dân bảo vệ rừng, không tiếp tay cho các hành vi vi phạm pháp luật về lâm nghiệp.
Xây dựng và nhân rộng các mô hình, phong trào cộng đồng tham gia bảo vệ rừng; biểu dương kịp thời các tập thể, cá nhân thực hiện tốt công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội; các chi bộ trực thuộc; Kiểm lâm làm việc tại địa bàn; Công an xã; Ban Chỉ huy Quân sự xã; các chủ rừng.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030.
2. Tăng cường quản lý, bảo vệ rừng; kiểm soát chặt chẽ đất lâm nghiệp và tài nguyên rừng
Rà soát, cập nhật hiện trạng rừng và đất lâm nghiệp; xác định rõ diện tích, ranh giới, chủ quản lý đối với từng khu vực; kịp thời phát hiện các trường hợp lấn chiếm, sử dụng đất lâm nghiệp sai mục đích.
Tăng cường tuần tra, kiểm tra các khu vực có nguy cơ xảy ra phá rừng, khai thác lâm sản trái pháp luật; chủ động phát hiện từ sớm, xử lý từ cơ sở, không để phát sinh điểm nóng về vi phạm pháp luật lâm nghiệp.
Thực hiện nghiêm việc quản lý, bảo vệ rừng tự nhiên, rừng phòng hộ và các khu vực rừng có giá trị về sinh thái, cảnh quan; kiểm soát chặt chẽ các hoạt động có nguy cơ tác động đến rừng và đất lâm nghiệp.
Phối hợp chặt chẽ giữa chính quyền xã, kiểm lâm, công an, quân sự, chủ rừng, các thôn và cộng đồng dân cư trong tuần tra, kiểm tra và xử lý vi phạm.
Kiên quyết xử lý hoặc đề xuất xử lý nghiêm các hành vi phá rừng, khai thác, vận chuyển, mua bán, tàng trữ lâm sản trái pháp luật; giảm số vụ vi phạm, khối lượng lâm sản vi phạm và diện tích rừng bị thiệt hại.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Kiểm lâm làm việc tại địa bàn; Công an xã; Ban Chỉ huy Quân sự xã; các chủ rừng; Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội; các chi bộ trực thuộc và các thôn.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030.
3. Nâng cao chất lượng rừng; phát triển rừng trồng gỗ lớn và quản lý rừng bền vững
Rà soát diện tích rừng trồng sản xuất, đánh giá hiệu quả kinh tế của từng mô hình; tuyên truyền, vận động người dân từng bước chuyển từ chu kỳ sản xuất gỗ nguyên liệu ngắn ngày sang kinh doanh rừng gỗ lớn ở những nơi có điều kiện phù hợp.
Khuyến khích áp dụng giống cây lâm nghiệp có năng suất, chất lượng cao; thực hiện đúng quy trình kỹ thuật trồng, chăm sóc, khai thác và tái trồng rừng; nâng cao năng suất và chất lượng gỗ nguyên liệu.
Từng bước xây dựng các vùng rừng trồng tập trung có quy mô phù hợp để tạo nguồn nguyên liệu ổn định cho chế biến; khuyến khích liên kết giữa các hộ dân, hợp tác xã và doanh nghiệp.
Vận động các chủ rừng có đủ điều kiện tham gia quản lý rừng bền vững, xây dựng và duy trì chứng chỉ FSC; hỗ trợ kết nối với doanh nghiệp thu mua, chế biến sản phẩm gỗ có nguồn gốc hợp pháp.
Gắn phát triển rừng trồng với bảo vệ đất, nguồn nước, đa dạng sinh học và phòng, chống thiên tai; hạn chế các hình thức sản xuất gây suy thoái đất và môi trường.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; Kiểm lâm địa bàn; các chủ rừng; hợp tác xã; doanh nghiệp; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; các chi bộ trực thuộc.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030.
4. Phát triển dược liệu, lâm sản ngoài gỗ và kinh tế dưới tán rừng gắn với bảo vệ rừng
Khảo sát, đánh giá điều kiện đất đai, khí hậu, sinh thái để lựa chọn các loại cây dược liệu, cây lâm sản ngoài gỗ phù hợp; ưu tiên những loại có giá trị kinh tế, nhu cầu thị trường và khả năng liên kết sản xuất, chế biến, tiêu thụ.
Khuyến khích phát triển các mô hình trồng dược liệu dưới tán rừng theo đúng quy định, bảo đảm không làm ảnh hưởng đến cấu trúc, diễn thế và khả năng tái sinh tự nhiên của rừng.
Khuyến khích phát triển các sản phẩm từ lâm sản ngoài gỗ như mật ong, dược liệu, sản phẩm tinh dầu và các sản phẩm đặc trưng khác; ưu tiên các sản phẩm có khả năng phát triển thành sản phẩm OCOP.
Không phát triển các mô hình dưới tán rừng theo phong trào; chỉ triển khai những mô hình bảo đảm hiệu quả kinh tế, phù hợp sinh thái và được cơ quan có thẩm quyền hướng dẫn, cho phép theo quy định.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; Kiểm lâm làm việc tại địa bàn; các chủ rừng; hợp tác xã; doanh nghiệp; các tổ chức khoa học và các chủ thể sản xuất.
Thời gian thực hiện: Giai đoạn 2026 - 2030; hằng năm rà soát, lựa chọn mô hình phù hợp.
5. Phát triển kinh tế lâm nghiệp theo hướng đa giá trị, gắn với sinh kế và giảm nghèo bền vững
Xây dựng các mô hình kinh tế rừng phù hợp với điều kiện của Sơn Mai, kết hợp giữa trồng rừng, bảo vệ rừng, dược liệu, lâm sản ngoài gỗ, chăn nuôi phù hợp dưới tán rừng và các hoạt động sinh kế khác theo quy định.
Khuyến khích phát triển kinh tế hộ gia đình, tổ hợp tác và hợp tác xã trong lĩnh vực lâm nghiệp; tạo điều kiện để người dân tham gia chuỗi giá trị và được hưởng lợi hợp pháp từ rừng.
Lồng ghép các nguồn lực từ chương trình mục tiêu quốc gia, chương trình giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới, phát triển sản xuất và các nguồn vốn hợp pháp khác để hỗ trợ phát triển sinh kế gắn với rừng.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; các chi bộ trực thuộc; các thôn; chủ rừng; hợp tác xã; doanh nghiệp và các cơ quan chuyên môn có liên quan.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030.
6. Phát triển du lịch sinh thái, du lịch trải nghiệm gắn với tài nguyên rừng
Rà soát, đánh giá các khu vực có cảnh quan rừng, thác, hồ, suối và hệ sinh thái tự nhiên có tiềm năng phát triển du lịch sinh thái, trải nghiệm; ưu tiên các điểm có điều kiện thuận lợi và không ảnh hưởng đến công tác bảo vệ rừng.
Nghiên cứu gắn phát triển du lịch sinh thái với các giá trị văn hóa cộng đồng, sản phẩm nông nghiệp, dược liệu và sản phẩm đặc trưng của địa phương.
Khuyến khích phát triển các mô hình trải nghiệm thiên nhiên và các dịch vụ phù hợp với điều kiện địa phương, bảo đảm tuân thủ quy định pháp luật về lâm nghiệp, đất đai, môi trường và du lịch.
Từng bước xây dựng sản phẩm du lịch sinh thái đặc trưng của Sơn Mai, gắn lợi ích của người dân và cộng đồng với trách nhiệm bảo vệ rừng.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; các chủ rừng; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; hợp tác xã; doanh nghiệp và các tổ chức, cá nhân có liên quan.
Thời gian thực hiện: Giai đoạn 2026 - 2030; từng bước hình thành mô hình phù hợp.
7. Phát triển chuỗi liên kết sản xuất, chế biến và tiêu thụ sản phẩm lâm nghiệp
Củng cố, nâng cao năng lực của các hợp tác xã và nhóm hộ trong lĩnh vực lâm nghiệp; hỗ trợ xây dựng phương án sản xuất, kinh doanh gắn với nhu cầu thị trường.
Khuyến khích doanh nghiệp liên kết với người dân, chủ rừng và hợp tác xã trong cung ứng giống, vật tư, hướng dẫn kỹ thuật, thu mua, sơ chế, chế biến và tiêu thụ sản phẩm.
Ưu tiên xây dựng chuỗi liên kết đối với gỗ rừng trồng, dược liệu, lâm sản ngoài gỗ, mật ong và các sản phẩm có lợi thế khác.
Từng bước xây dựng thương hiệu, truy xuất nguồn gốc, tiêu chuẩn chất lượng và sản phẩm OCOP đối với các sản phẩm có khả năng thương mại hóa.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội; các chi bộ trực thuộc; hợp tác xã; doanh nghiệp; chủ rừng và các chủ thể sản xuất.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030; hằng năm rà soát, lựa chọn ngành hàng ưu tiên.
8. Chủ động phòng cháy, chữa cháy rừng; phòng, chống thiên tai và thích ứng với biến đổi khí hậu
Rà soát, cập nhật phương án phòng cháy, chữa cháy rừng hằng năm; xác định các khu vực có nguy cơ cao xảy ra cháy rừng để chủ động lực lượng, phương tiện và phương án ứng phó.
Tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn người dân thực hiện các quy định về sử dụng lửa trong và gần khu vực có rừng; kiểm soát các hoạt động có nguy cơ gây cháy rừng trong thời kỳ nắng nóng, khô hạn.
Thực hiện phương châm “bốn tại chỗ”; duy trì lực lượng sẵn sàng tham gia chữa cháy rừng, cứu hộ, cứu nạn khi có tình huống xảy ra.
Chủ động rà soát các khu vực có nguy cơ sạt lở, lũ quét, lũ ống, hạn hán và các nguy cơ thiên tai liên quan đến rừng; kết hợp bảo vệ rừng đầu nguồn với bảo vệ nguồn nước và an toàn dân cư.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Kiểm lâm địa bàn; Công an xã; Ban Chỉ huy Quân sự xã; các chủ rừng; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên, trọng điểm trong mùa khô hằng năm.
9. Ứng dụng khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong quản lý, phát triển rừng
Tăng cường ứng dụng công nghệ trong theo dõi diễn biến rừng, đất lâm nghiệp, cảnh báo cháy rừng và quản lý các vùng sản xuất lâm nghiệp.
Từng bước xây dựng, cập nhật cơ sở dữ liệu về rừng, đất lâm nghiệp, chủ rừng, diện tích rừng trồng, vùng nguyên liệu và các mô hình kinh tế dưới tán rừng.
Khuyến khích ứng dụng công nghệ số trong truy xuất nguồn gốc, quảng bá, kết nối cung cầu và tiêu thụ sản phẩm lâm nghiệp.
Tăng cường phối hợp với các cơ quan chuyên môn, doanh nghiệp và đơn vị khoa học trong chuyển giao tiến bộ kỹ thuật, giống cây lâm nghiệp, kỹ thuật trồng rừng gỗ lớn, dược liệu và các mô hình kinh tế rừng.
Nghiên cứu từng bước ứng dụng bản đồ số, Xây dựng bản đồ số vùng trồng (GIS) gắn với vùng trồng và các công cụ công nghệ phù hợp trong quản lý rừng và vùng sản xuất.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: Các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; Kiểm lâm địa bàn; doanh nghiệp; hợp tác xã; chủ rừng và các tổ chức, cá nhân có liên quan.
Thời gian thực hiện: Giai đoạn 2026 - 2030; từng bước hoàn thiện cơ sở dữ liệu.
10. Huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực đầu tư phát triển lâm nghiệp
Rà soát nhu cầu đầu tư kết cấu hạ tầng phục vụ quản lý, bảo vệ và phát triển rừng; ưu tiên các công trình, hạng mục thiết yếu phục vụ phòng cháy, chữa cháy rừng, vùng sản xuất rừng trồng và các khu vực có tiềm năng phát triển kinh tế rừng.
Lồng ghép hiệu quả các nguồn vốn ngân sách nhà nước, chương trình mục tiêu quốc gia, nguồn vốn sự nghiệp, nguồn vốn hỗ trợ phát triển sản xuất và các nguồn vốn hợp pháp khác.
Khuyến khích doanh nghiệp, hợp tác xã, tổ chức và cá nhân đầu tư vào trồng rừng, rừng gỗ lớn, chế biến lâm sản, dược liệu, du lịch sinh thái và các hoạt động kinh tế rừng phù hợp.
Từng bước nghiên cứu, tiếp cận các cơ chế, chính sách liên quan đến dịch vụ môi trường rừng, hấp thụ và lưu giữ các-bon từ rừng theo quy định của pháp luật và hướng dẫn của cấp có thẩm quyền.
Cơ quan chỉ đạo: Ban Thường vụ Đảng ủy.
Cơ quan chủ trì tham mưu và thực hiện: UBND xã.
Cơ quan phối hợp: HĐND xã; các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; các chủ rừng; hợp tác xã; doanh nghiệp; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội.
Thời gian thực hiện: Thường xuyên trong giai đoạn 2026 - 2030; rà soát hằng năm và theo kế hoạch đầu tư công trung hạn.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Đảng ủy
Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện Chương trình hành động; đưa nhiệm vụ quản lý, bảo vệ và phát triển rừng vào chương trình công tác hằng năm của Đảng ủy.
Định kỳ kiểm tra, giám sát, đánh giá kết quả thực hiện; kịp thời cho ý kiến chỉ đạo đối với những vấn đề khó khăn, vướng mắc, những nhiệm vụ trọng tâm, đột phá trong phát triển kinh tế rừng.
Phát huy trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, các cơ quan, đơn vị và chủ rừng trong công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng.
2. Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát việc thực hiện Chương trình hành động.
Phối hợp tuyên truyền, vận động cán bộ, đảng viên và Nhân dân thực hiện các chủ trương, chính sách về quản lý, bảo vệ và phát triển rừng.
Theo dõi, đôn đốc việc thực hiện các nhiệm vụ được phân công; định kỳ tổng hợp, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy.
3. Hội đồng nhân dân xã
Tăng cường giám sát việc triển khai thực hiện Chương trình hành động; giám sát việc quản lý, sử dụng các nguồn lực đầu tư cho lĩnh vực lâm nghiệp theo quy định.
Xem xét, quyết định các nội dung thuộc thẩm quyền nhằm tạo điều kiện thực hiện các mục tiêu phát triển lâm nghiệp bền vững trên địa bàn xã.
4. Ủy ban nhân dân xã
Cụ thể hóa Chương trình hành động thành kế hoạch, nhiệm vụ hằng năm; xác định rõ chỉ tiêu, nhiệm vụ, mô hình ưu tiên, nguồn lực và lộ trình thực hiện.
Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn tham mưu triển khai các nhiệm vụ về quản lý, bảo vệ rừng, phát triển rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng, phát triển kinh tế rừng, dược liệu, lâm sản ngoài gỗ và du lịch sinh thái.
Chủ động phối hợp với các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh, lực lượng kiểm lâm, công an, quân sự, các chủ rừng, doanh nghiệp, hợp tác xã và các tổ chức liên quan để tổ chức thực hiện.
Hằng năm rà soát, đánh giá kết quả thực hiện; xác định nhiệm vụ trọng tâm của năm tiếp theo; kịp thời đề xuất cấp có thẩm quyền tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc vượt thẩm quyền.
5. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội
Đẩy mạnh tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực hiện chủ trương quản lý, bảo vệ và phát triển rừng bền vững.
Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội; vận động Nhân dân tham gia bảo vệ rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng và phát triển các mô hình sinh kế gắn với rừng.
Khuyến khích Hội Nông dân, Hội Liên hiệp Phụ nữ, Đoàn Thanh niên, Hội Cựu chiến binh và các tổ chức có liên quan xây dựng các mô hình phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của từng tổ chức.
6. Các chi bộ trực thuộc Đảng ủy
Tổ chức quán triệt, tuyên truyền nội dung Chương trình hành động đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân trên địa bàn.
Căn cứ điều kiện thực tế của từng thôn, từng khu vực để lãnh đạo, vận động Nhân dân tham gia bảo vệ rừng, phòng cháy, chữa cháy rừng và phát triển các mô hình kinh tế rừng phù hợp.
Phát hiện, phản ánh kịp thời các hành vi vi phạm pháp luật về lâm nghiệp; vận động Nhân dân không tiếp tay cho các hành vi phá rừng, khai thác và mua bán lâm sản trái pháp luật.
Chương trình hành động này là cơ sở để các cơ quan, đơn vị, các chi bộ trực thuộc, các tổ chức có liên quan xây dựng kế hoạch cụ thể, tổ chức triển khai thực hiện; góp phần phát triển lâm nghiệp xã Sơn Mai theo hướng bền vững, đa giá trị, nâng cao chất lượng rừng, tạo sinh kế, tăng thu nhập cho Nhân dân, bảo vệ môi trường sinh thái và thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2026 - 2030, định hướng đến năm 2035.
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